
Facilitador(a) de Proyecto 
Descripción de Puesto 

CeDePesca México · 2026 

Puesto: Facilitador(a) de Proyecto 

Número de plazas: Dos plazas disponibles, una por zona: 
●​ Veracruz-Campeche (1) 
●​ Yucatán (2) 

Duración: 15 de junio al 30 de noviembre de 2026 (5.5 meses) 

¿A quién 
buscamos? 

Buscamos una persona con vocación de trabajo comunitario, 
experiencia sólida en facilitación de procesos participativos con 
comunidades pesqueras y capacidad para trabajar en temas de 
proyectos productivos en las comunidades, en los sitios de pesca y 
en talleres participativos.  
 
El o la Facilitador(a) de Proyecto será el vínculo operativo entre el 
equipo de CeDePesca, los socios institucionales y las comunidades 
pesqueras en su zona asignada. Trabajará en estrecha colaboración 
con el Coordinador de área y el Técnico de Campo para diseñar, 
organizar y facilitar talleres participativos, apoyar en monitoreos y 
asegurar que toda la información generada quede documentada y 
sistematizada de manera rigurosa. 
 
Se trata de un puesto de tiempo completo con alta presencia en 
campo. Requiere disponibilidad para viajar, adaptarse a los horarios 
de la actividad pesquera y gestionar múltiples actividades de manera 
simultánea. 

Funciones 
Generales: 

•​ Facilitar la vinculación entre el equipo del proyecto, los socios y 
los actores clave de la pesca para promover sinergias en la 
implementación de actividades. 

•​ Apoyar la construcción de acuerdos de trabajo, hojas de ruta y 
mecanismos de coordinación entre actores. 

•​ Dar seguimiento técnico a las actividades de campo y a los 
talleres participativos en cada zona. 

 
Talleres y procesos participativos 

•​ Apoyar en el diseño de agendas, dinámicas y materiales 
adaptados a las características de cada comunidad pesquera. 

•​ Convocar, facilitar y sistematizar espacios de diálogo, 
concertación e intercambio con el sector pesquero. 

•​ Planear y coordinar la participación del sector en talleres, 
capacitaciones, visitas de campo y otras actividades del 
proyecto conforme al plan de trabajo. 

•​ Apoyar la logística y organización de cada evento: traslados, 
materiales, convocatoria y comunicación. 

 
Monitoreo pesquero 



 
•​ Apoyar los monitoreos sistemáticos en zonas de desembarque 

de las localidades asignadas, en coordinación con el Técnico 
de Campo. 

•​ Elaborar una descripción del sitio por cada cooperativa o 
comunidad con la que trabaje. 

•​ Aplicar encuestas y entrevistas a pescadores y actores clave 
de la pesca. 

Gestión de información 
•​ Elaborar informes técnicos, minutas, memorias fotográficas y 

demás documentos requeridos para la comprobación de 
actividades. 

•​ Apoyar al técnico de campo, en la captura de información y 
sistematizar la información levantada en talleres y campo en 
bases de datos digitales y físicas. 

•​ Documentar lecciones aprendidas, oportunidades de mejora y 
casos relevantes del proceso. 

•​ Apoyar la elaboración de material audiovisual de las 
actividades del proyecto, mapas y levantamiento de 
información respecto a servicios ecosistémicos. 

Entregables: •​ Mapeo o actualización del análisis de actores clave relevantes 
para la pesca en la zona de trabajo. 

•​ Material de apoyo para cada taller (presentaciones, fichas, 
tarjetas, guías de dinámica). 

•​ Zonificación de áreas de pesca (mapas) y sitios identificados 
para conservación. 

•​ Base de datos para la elaboración de mapas bajo un enfoque 
de servicios ecosistémicos. 

•​ Informe de trabajo por cada taller participativo realizado 
(memoria, acuerdos, compromisos y lista de asistencia). 

•​ Registro fotográfico de cada sesión de taller o monitoreo. 
•​ Bases de datos completas con información de campo, talleres y 

otras actividades del contrato (en físico y digital). 
•​ Informes mensuales de avance, en tiempo y forma según lo 

solicitado por la coordinación. 

Requisitos: Formación y experiencia 
•​ Licenciatura en biología, pesquerías, desarrollo rural, ecología, 

sociología u área afín (de preferencia). 
•​ Experiencia comprobable trabajando con comunidades 

pesqueras ribereñas. 
•​ Experiencia comprobable en diseño y facilitación de talleres 

participativos.  
•​ Conocimiento de metodologías de co-manejo pesquero, gestión 

participativa y proyectos integrales (deseable). 
•​ Experiencia en sistemas de información geográfica (SIG) y 

servicios ecosistémicos (deseable). 



Habilidades y competencias 
•​ Diseño metodológico: capacidad para crear agendas, dinámicas 

y materiales adaptados a comunidades pesqueras. 
•​ Comunicación efectiva, manejo de grupos y sensibilidad 

pedagógica. 
•​ Habilidad para la resolución de conflictos y la construcción de 

consensos. 
•​ Captura, sistematización y análisis básico de datos de campo. 
•​ Adaptabilidad para trabajar con los ritmos y horarios de la 

actividad pesquera. 
•​ Manejo básico de paquetería Office (Word, Excel, PowerPoint), 

Zoom/Meet y Google Drive. 

Logística 
•​ Licencia de conducir vigente; preferentemente con experiencia 

en manejo de vehículos estándar y automáticos. 
•​ Vehículo propio (preferente). 
•​ Disponibilidad de tiempo completo y para viajar a comunidades 

pesqueras. 

Lugar de Trabajo: Cada facilitador(a) trabajará principalmente en las localidades 
asignadas a su zona: 

Zona 1: Veracruz – Campeche 

•​ Tamiahua, Tuxpan y Balzapote (Veracruz). 

•​ Nuevo Campechito, Isla Aguada y Sabancuy (Campeche). 
Zona 2: Yucatán 

•​ Isla Arena y Celestún (norte de Campeche). 
•​ Río Lagartos y San Crisanto (Yucatán). 

Reporta a: Coordinadora de área en CeDePesca México 

Salario Bruto 
Mensual: 

$23,000.00 (Veintitrés mil pesos 0 0/100 M.N.) 
 
Pago bruto. Aplica retención de IVA e ISR conforme al régimen fiscal 
del prestador (Régimen Simplificado de Confianza o Persona Física 
con Actividad Empresarial Profesional). 

Apoyos 
adicionales: 

Se cubrirán los gastos de gasolina, alimentación y hospedaje 
durante los días de trabajo en campo o cuando la actividad lo 
requiera. Los reembolsos se realizarán contra presentación de 
facturas válidas y con base en un tope máximo definido y acordado 
previamente a la firma del convenio. 

Tipo de contrato y 
régimen: 

Contrato por tiempo determinado 
Pago por honorarios como Prestación de Servicios Profesionales 

 
 
Registro de aspirantes: 
 



La solicitud de interés podrá enviarse hasta el lunes 08 de junio del 2026, al correo: 
minerva.alonso@cedepesca.net con copia a:  ana.diaz@cedepesca.net. 
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